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PREFET DU MORBIHAN

Arrété n° 2022-10 du 15 mars 2022
portant réquisition des moyens de I'entreprise CHARRIER TP
suite a une suspicion forte d’influenza aviaire en élevage sur la commune d’Ambon

LE PREFET DU MORBIHAN,
Chevalier de la Légion d'Honneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

VU le code de la Sécurité Intérieure et notamment son article L 742-2 ;

VU le code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2215-1 ;

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des départements et des régions ;

VU la loi n°2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés responsabilités locales ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de

I'Etat dans les régions et département ;
VU le décret du 19 mai 2021 nommant Monsieur Joél MATHURIN, préfet du Morbihan ;

Considérant le caractére exceptionnel de la situation, suspicion Influenza Aviaire Haute Patogéne qui a conduit le Préfet du Morbihan a
prendre la direction des opérations de secours et a activer les mesures prévues au plan ORSEC du département ;

Considérant certains résultats d’analyses sur les animaux morts ;

Considérant qu'il est nécessaire d’effectuer un dépeuplement préventif afin de contenir la propagation du virus ;

Sur proposition du directeur départemental des territoires et de la mer ;

ARRETE

Article 1°: L’entreprise CHARRIER TP située a Theix représentée par M. BODERE Patrice, est requise pour préter son
concours aux opérations de dépeuplement.

Article 2 : L'entreprise susvisée est réquisitionnée afin de réaliser les missions suivantes :
- mise a disposition d’'un manuscopique d'une portée de 5 métres avec godet et un chauffeur
- évacuation des cadavres du lieu d’abattage jusqu’a la benne d’équarrissage.

Article 3 : L'entreprise agissant sous réquisition, met en place tous les moyens nécessaires a la sécurité des personnes y compris de
son personnel. Elle agit sous sa responsabilité.

Article 4 : La rétribution de I'entreprise sera de méme nature que celle habituellement fournie a la clientéle et calculée d’aprés
le prix commercial normal et licite de la prestation.

Article 5 : Cet arrété prend effet a compter du 15 mars 2022 a partir de 9h00
Article 6 : La fin du service interviendra dés la fin des opérations.
Article 7 : Délais et voies de recours

Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours administratif. || peut étre contesté par toute personne ayant un intérét a agir dans un
délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication :

- par recours gracieux auprés du préfet,

- par recours hiérarchique auprés du ministere de I'Intérieur.

Le présent arrété est également soumis a un contentieux de pleine juridiction. |l peut étre déféré a la juridiction administrative
compétente (tribunal administratif de Rennes) dans un délai de deux mois a compter de sa notification et de sa publication pour les
tiers.

Le tribunal administratif de Rennes peut étre saisi par I'application Télérecours citoyens accessible par le site www.telerecours.fr

Article 8 : Le Directeur de Cabinet, le Commandant du groupement de gendarmerie du Morbihan sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera notifié a I'entreprise susvisée et au maire de la commune d’AMBON et publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture du Morbihan,

Fait a Vannes, le 15 mars 2022 a 9 heures

Le Préfet,
Joél MATHURIN

Important : La réquisition est effective a compter d’'un arrété signé par le préfet du département dans lequel elle s’applique. La
validation du choix de la réquisition ou d’une autre forme de recours a I'entreprise (lettre de commande) incombe en tout état de cause
au préfet.
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LE PREFET DU MORBIHAN

ARRETE
Portant mise en ceuvre du service minimum du Service Départemental d'Incendie et de Secours du Morbihan

Le Préfet du Morbihan
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

Le Président du conseil d’administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours du Morbihan

VU le Code Général des Collectivités territoriales ;

VU le Code Pénal et notamment l'article R642-1 ;

VU le Code de justice administrative ;

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale ;

VU la loi n° 96-369 du 3 mai 1996, relative aux Services d’Incendie et de Secours ;

VU la loi n® 2004-811 du 13 ao(t 2004 de modernisation de la Securité Civile ;

VU le décret n° 90-850 du 25 septembre 1990 modifié portant dispositions communes a I'ensemble des sapeurs-pompiers professionnels ;
VU le décret n°97-1225 du 26 décembre 1997, relatif a I'organisation des Services d'incendie et de Secours ;

VU l'arrété Préfectoral du 7 février 2014 relatif au Schéma Départemental d'analyse et de couverture des risques ;

VU l'arrété Préfectoral du 26 juin 2020 portant approbation du réglement opérationnel du corps départemental des sapeurs-pompiers du
Morbihan ;

VU larrété n°PREF2022/18 du 2 mars 2022 portant mise en ceuvre du service mininum du Service Départemental d’Incendie et de
Secours du Morbihan pour la journée du 17 mars 2022 de 00h00 & 24h00 inclus, suite au préavis de gréve nationale déposé par le
syndicat FA SPP-PATS,

VU le préavis de gréve nationale déposé par le syndicat FA SPP-PATS pour la journée du 17 mars 2022 de 00h00 a 24h00 inclus ;

VU le préavis de gréve nationale déposé par le syndicat SPASDIS-CFTC pour la journée du 17 mars 2022 de 00h00 & 24h00 inclus ;
CONSIDERANT qu'il convient de prendre un nouvel arrété suite au préavis de gréve déposé le 8 mars 2022 par le SPASDIS-CFTC pour
la journée du 17 mars 2022.

ARRETENT
Article 1% : L'arrété n° PREF2022/18 du 2 mars 2022 est rapporté.

Article 2 : Afin de permettre au Service Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS) du Morbihan et & son Corps Départemental
(CDSP) d'assurer les missions qui leur incombent, il est mis en place un service minimum pour la journée du 17 mars 2022 de 00h00 a
24h00 inclus.

Article 3 : Le service minimum est assuré sur la base des effectifs mentionnés dans les articles suivants. En cas de besoin, les personnels
grévistes concernés sont nominativement appelés, rappelés ou maintenus dans leur poste sur ordre de leur supérieur hiérarchique. Il est
donné a cette fin délégation au Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours, et en son absence ou en cas
d’empéchement au Directeur Départemental Adjoint, aux chefs de groupement, aux chefs de centre ou leur adjoint, aux chefs de site,
chefs de colonne et chefs de groupe.

Article 4 : Les personnels sapeurs-pompiers professionnels requis sont tenus d'assurer les taches et missions confiées, notamment :
- lavérification des matériels et engins,
- le maintien en &tat opérationnel des outils de travail (selon F'organisation locale du lieu de travail),
- le maintien en état physique des personnels,
- la formation et maintien des acquis,
- les opérations et la gestion administrative rattachée.

Article 5 : Le service minimum opérationnel est assuré par les effectifs suivants :
= le directeur d’astreinte,
- I'officier CODIS,
- le chef de salle CTA/CODIS,
- le chef de site,
- 3 officiers dont au minimum 1 chef de colonne et 1 chef de groupe - Groupement de Lorient,
- 1 chefde colonne — Groupement de Vannes,
- 1 chefde colonne — Groupement de Pontivy,
- 1 chef de groupe — CIS Vannes
- les sapeurs-pompiers professionnels non officiers mentionnés dans le tableau ci-dessous incluant un nombre
suffisant d’'encadrement, de conducteurs et de spécialistes.
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(1) POJ : Potentiel Opérationnel Journalier
(2) DI: Disponibilité immédiatte des agents en garde postée

Par anticipation, en cas de situation exceptionnelle (événements climatiques, violences urbaines, nombreuses interventions...), le
Directeur d’astreinte est autorisé a augmenter l'effectif minimum de gréve dans la limite des potentiels opérationnels journaliers définis
dans le réglement opérationnel du SDIS 56.

Article 6 : Concernant le service CTA/CODIS, les personnels permanents requis sont tenus d'assurer les taches et missions confiées
dans le respect des regles définies :

- aux opérateurs CTA, notamment le traitement des demandes de secours lors des prises d'appels 18/112,
I'engagement des secours ou |'orientation des appels vers le service compétent,

- aux opérateurs CODIS, notamment la supervision, le suivi et la coordination de l'activité opérationnelle,

= le maintien en état opérationnel des outils de travail,

= la formation et le maintien des acquis,

- lagestion administrative rattachée & ces missions notamment la rédaction du BRQ, de la feuille de garde de la chaine
de commandement, le recensement des effectifs de spécialistes, le suivi des véhicules indisponibles, la réalisation
des tests radio, la rédaction des rapports d’intervention, le suivi des CRSS, I'activation de la salle de commandement
et de débordement le cas échéant.
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Article 7 : Le service minimum opérationnel du CTA/CODIS est assuré par les personnels permanents mentionnés dans le tableau ci-

dessous.
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Article 8 : Par anticipation, en cas de situation exceptionnelle (événements climatiques, violences urbaines, nombreuses interventions....),
le Directeur d'astreinte est autorisé & augmenter Peffectif minimum de gréve, selon les dispositions mentionnées dans le tableau ci-

dessous.
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Article9 : En cas de refus d’obtempérer aux ordres de réquisitions, les agents s'exposent & des sanctions disciplinaires, sans préjudice,
de I'application des dispositions du code pénal.

Article 10 : Le Directeur du service départemental d’incendie et de secours, commandant le corps des sapeurs-pompiers du Morbihan et
le Directeur départemental des finances publiques sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
affiché dans les centres d'incendie et de secours et les services concernés. |l sera publié aux recueils des actes administratifs du Service
Départemental d’Incendie et de Secours du Morbihan et de la préfecture du Morbihan.

Fait a Vannes, le 09/03/2022

Le Président du Conseil d'administration .
Gwen LE NAY It Freres

. N b

Pl

e8I MATHURIN
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